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DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION

PLAN DE AUSTERIDAD 2025

Arquebloga Juana de Dios Lopez Jiménez, Rectora y Presidenta del Honorable Consejo
Universitario de la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas (UNICACH), con
fundamento en los articulos 1° y 7° fraccién VIII, 25, 26 de la Ley Organica, asi como
en el 36 fraccion I del Estatuto General; y,

CONSIDERANDO

I  Que la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el articulo 3°,
fraccién VII, faculta y responsabiliza a las universidades e instituciones de educacién
superior a las que la ley otorga autonomia, para gobernar a si misma y para
administrar su patrimonio.

II.  Que derivado de la publicacién del decreto de expedicién de la Ley Federal de
Austeridad Republicana, la Secretaria de Educacién Pablica, por conducto de la
Direccién General de Educacién Superior Universitaria e Intercultural (DGESUT)
tuvo a bien incluir dentro del Anexo de Ejecucién al Convenio Marco de
Colaboracién para el Apoyo Financiero, una clausula que obliga a la Universidad a
garantizar la sustentabilidad financiera a través de un Plan de Austeridad y Ahorro,
debidamente firmado por la méxima autoridad universitaria y que, a su vez, de
cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia y difusion de la
informacién financiera contenidas en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

OI. Que, en este sentido, la situacion de las finanzas universitarias obliga a ejercer un
desempefio institucional con caracter racional, eficiente y transparente,
comprometido con la austeridad y enfocado a potenciar el desarrollo de las
funciones sustantivas de la universidad —docencia, investigacién, extensién y
vinculacién—.

IV. Que con fecha 20 de febrero de 2019, el Poder Ejecutivo del Estado de Chiapas emiti6
el Acuerdo por el que se expiden los Lineamientos Generales de Austeridad,
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Racionalidad y Disciplina del Gasto de los Organismos Publicos de la
Administracién Pablica Estatal.

V. Que la Universidad, por su condicién de organismo descentralizado del Estado,
para el cumplimiento de su objeto social recibe recursos ptiblicos, mismos que debe
de ejercer conforme al presupuesto que anualmente autoriza el Honorable Patronato
y para garantizar la consecucién de las metas plasmadas en los programas
institucionales, con los cuales se conforma el Programa Operativo Anual; es
necesario observar medidas de austeridad en las actividades de gestién y
administracién de la Universidad.

VI. Que la administracién de los recursos institucionales debe sustentarse en criterios
de racionalidad, austeridad, eficiencia, economia y transparencia, a efecto de que se
asegure el manejo responsable de éstos y, a su vez, mejorar la distribucion del gasto
sin que ello implique limitaciones en los servicios que brinda la Universidad.

VIL Que compete a la Rectora de la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas, el
gjercicio de los recursos de la misma conforme al presupuesto aprobado; conducir
las labores de planeacion general para el funcionamiento y desarrollo coherente de
la Universidad, asi como establecer, previa consulta con los Directores de Unidades
Académicas y Directores Administrativos, las medidas administrativas y operativas
convenientes para el funcionamiento de las actividades de la Institucién.

Por consiguiente, tengo a bien emitir el presente Acuerdo por el que se expide el siguiente:

PLAN DE AUSTERIDAD 2021-2025 DE LA
UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS
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I. DISPOSICIONES GENERALES

11 El Plan de Austeridad sera de aplicacién obligatoria para todas las Unidades
Académicas y Areas Administrativas y Organos Colegiados de la Universidad;
mismas que daran seguimiento a las acciones emprendidas en el presente Plan.

1.2 Laestructura organizacional de la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas sera
analizada constantemente para evitar la duplicidad de funciones y el dispendio,
privilegiando la mejora continua, el enfoque de procesos y el é6ptimo desempeiio,
por lo que, de ser necesario se llevarén a cabo las modificaciones funcionales y
estructurales requeridas.

1.3 Se continuaran atendiendo las obligaciones de transparencia y rendicién de cuentas
de todos los servidores publicos de la Universidad.

II. COMPENSACIONES Y OTROS EMOLUMENTOS AL PERSONAL ACADEMICO Y
ADMINISTRATIVO

21 Se limitara la contratacién y creacién de plazas académicas y administrativas de
base, honorarios y asimilados; siendo estrictamente las necesarias y plenamente
justificadas para atender la curricula contenida en los planes y programas de estudio
y en total apego a los criterios establecidos en el Reglamento de Ingreso y Promocién
del Personal Académico RIPPA, siempre y cuando se cuente con suficiencia
presupuestaria.

22 En caso de nuevas contrataciones de personal académico, ésta debera justificarse
previo analisis de la Unidad Académica a su banco de horas, realizando las
compactaciones hasta 20 h/s/m; evitando asi nuevos pagos de prestaciones por
concepto de obligaciones patronales y las horas en caso de asignarse, que en ningtn
caso podran ser inferiores a 10.

2.3 Se limitara la autorizacion de licencias con goce de sueldo.
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24 Los Consejos Académicos de cada Unidad Académica deberan analizar y justificar
las solicitudes de Licencias con goce de Sueldo, tomando en cuenta las necesidades
de desarrollo de los planes de estudio y, en su caso, programar el namero de
docentes por Plan de Estudios que puedan ser beneficiados sin que se incremente el
banco de horas por concepto de Interinatos.

2.5 Se promovera que los profesores de tiempo completo tengan la mayor carga frente
a grupo, de acuerdo con sus actividades de investigaci6n, extensién y vinculacién.

2.6 El personal interno o externo que colabora en proyectos extraordinarios, seran
contratados por Prestacién de Servicio Profesionales (Honorarios) con el propésito
de evitar el gasto por concepto de Obligaciones Patronales a Terceros asociadas a los
servicios personales.

2.7 Se capacitara al capital humano y se rotara para cubrir las necesidades existentes.

2.8 Siempre que sea posible, las necesidades de personal administrativo seran cubiertas
por personal sustituto que pueda ser cambiada de area, previa valoracion de la
unidad correspondiente y del Departamento de Recursos Humanos y el Sindicato.

2.9 Se erradicarén los pagos extraordinarios que no estén sustentados en suficiencia
presupuestaria y no cuenten con justificacién legal.

2.10 Los trabajadores universitarios no podran realizar trabajos personales ni podran
prestar servicios personales a ningin miembro de la comunidad dentro de su
horario de trabajo.

211 Se privilegiaré la concertacion previa a laudos por demandas laborales y juicios
mercantiles, atendiendo los techos financieros disponibles por la Universidad.
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III. RECURSOS MATERIALES
Los procesos de compra deberan ajustarse de conformidad con los lineamientos
establecidos en la normatividad universitaria y solo se ejecutaran por las

dependencias administrativas bajo estrictos procesos de planeacion.

Queda prohibido el pago de telefonia celular personal, excepto los casos de
proyectos institucionales que lo justifiquen.

Se dara prioridad a la compra consolidada en el caso de equipo de computo, equipo

" audiovisual, papeleria, articulos de limpieza y otros insumos a nivel institucional.

La compra de equipo de computo y otros equipos deberd estar plenamente
justificado.

Para las comunicaciones internas y oficiales de la universidad se privilegiara el uso
del correo elecirénico institucional. De igual forma se reducira el presupuesto
asignado al uso de mensajeria y correo tradicional.

Para agilizar las comunicaciones internas de la Universidad, se reconocera como
oficial el envio de tramites mediante el Sistema de Correspondencia Institucional y,
Gnicamente en casos especificos; acordados previamente con posterioridad al inicio
del tramite, se entregaran documentos impresos.

La infraestructura tecnolégica seré estrictamente para uso académico e institucional,
siempre de forma racional.

La iluminacién provista por energia eléctrica debera ser la indispensable en todo
momento, privilegiando siempre el uso de la luz natural.

Con la finalidad de reducir el gasto en la compra de cartuchos y tintas para
impresoras, las dependencias deberan utilizar cartuchos de bajo costo. Seran casos
de excepcion aquellos que requieran la impresiéon de documentos oficiales y se
debera justificar y solicitar por escrito.

Se reducira al méximo la compra de material de papeleria, cuidando y reciclando el
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material que se tenga y se vaya adquiriendo.

Se establecera un programa para el control y reduccién del ntimero de fotocopias.
Queda prohibido fotocopiar documentos personales y se debera reutilizar el papel
impreso por una cara para la elaboracién de borradores.

Todos los oficios y documentos de extensién mayor a una cuartilla deberan
imprimirse utilizando las dos caras del papel.

La compra de objetos promocionales quedara limitado a las que sean necesarias para
el fortalecimiento de la imagen institucional.

Para el caso de la papeleria oficial, impresiones de invitaciones, convocatorias y
comunicados, sera estrictamente impresa la necesaria y se dara prioridad al uso de
medios digitales.

IV. GASTOS DE REPRESENTACION, ALIMENTOS Y VIATICOS

Se podran autorizar gastos para participar y/o efectuar congresos, seminarios,
talleres, convenciones y /o actividades afines de las Unidades Académicas y
Oficinas Centrales, siempre y cuando los eventos sean de estricta indole académica,
cultural, cientifica u oficial, priorizando aquellos que den como resultado un mayor
beneficio tangible y demostrable para la comunidad universitaria.

Los wviaticos para los funcionarios universitarios seran exclusivamente los
indispensables para la realizacion de los objetivos y programas de la Universidad e
involucrarén tinicamente al personal que para ello se requiera.

Viajara el niimero de funcionarios estrictamente necesario para cumplir con las
funciones encomendadas, lo cual debera ser debidamente comprobado ante la
Direccion General de Administracién en los términos de la normatividad aplicable.

Se procuraréd que las autoridades viajen en conjunto para cumplir con distintas
comisiones si se trata de asistir a lugares y fechas en coman, lo cual obliga a la
necesaria planeacién integral y con antelacién de dichos viajes.

Para efecto de evitar pagos por concepto de viéticos y brindar el seguimiento de
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orden operativo, los Directores de Unidades Académicas y de Oficinas Centrales,
deberéan fomentar y privilegiar la utilizacién de herramientas virtuales.

4.6 Se reduciran los gastos de alimentaci6én del personal a lo estrictamente necesario.

V. EVENTOS DE ORDEN ACADEMICO, SOCIAL Y CULTURAL

51 Los gastos en alimentos y bebidas sera de forma racional, cuando realmente por la
duracion de una actividad lo amerite, ademaés de ajustarse al niumero de asistentes.

5.2 Se tratara de evitar el alquiler de espacios para eventos masivos, priorizando la
utilizacion de las instalaciones universitarias.

5.3 Los eventos de orden social seran cubiertos con recursos propios de cada unidad
académica.

5.4 El apoyo para asistencia a eventos académicos quedara sujeto a la suficiencia
presupuestal y cada unidad académica podra establecer los criterios de apoyo. Se
dara prioridad a docentes e investigadores que participen en eventos académicos
que fortalezcan su formacion profesional, se apoyara siempre y cuando se participe
como ponente (autor principal del trabajo) y el apoyo sera complementario.

5.5 El apoyo para realizar estancias fordneas y extranjeras, estara sujeto a la suficiencia
presupuestal y, en su caso, se tratara de apoyo complementario.

5.6 Se revisaran las membresias de asociaciones a fin de continuar sélo con aquellas que
tengan un impacto importante en el quehacer académico/administrativo.

V1. VEHICULOS, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

6.1 Los vehiculos oficiales, inicamente seran asignados a los funcionarios siguientes:
Del Rector, hasta Directores.

Ano de Reosario Castellanos
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6.2 Ningin funcionario de la Universidad podra utilizar vehiculos de lujo con cargo al
presupuesto de la Universidad.

6.3 Los vehiculos oficiales de la Universidad seran utilizados exclusivamente para
asuntos institucionales y queda estrictamente prohibido su uso particular.

6.4 Todos los vehiculos deberan resguardarse en las instalaciones de las unidades
académicas o administrativas respectivas, durante los fines de semana, periodos
vacacionales y dias inhébiles especificados en el calendario escolar, con excepcién
de aquellos que por necesidades del servicio requieran circular en esos dias.

6.5 El mantenimiento de los vehiculos oficiales se apegara al programa correspondiente
y sera cubierto con recursos de cada unidad académica. Sera responsabilidad del
funcionario asignado cualquier gasto adicional por el uso negligente del bien.

6.6 El pago de multas e infracciones sera cubierto por el funcionario responsable del
vehiculo asignado; y en caso de siniestro vehicular, el pago del deducible y todos los
gastos que no cubra la compania aseguradora, sera a cargo del funcionario
responsable del vehiculo.

6.7 Sera responsabilidad y obligacion de las dependencias universitarias, mantener
actualizada la bitAcora para el uso de vehiculos oficiales.

6.8 Se privilegiara la utilizacion de vehiculos de la Universidad siempre que sea posible.

VII. CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE INMUEBLES E INSTALACIONES

71 Todas las tareas relacionadas con la conservacién, mantenimiento y servicios
generales deberan partir de una adecuada planeacion, privilegiando el 6ptimo
desarrollo de las funciones sustantivas de la universidad —docencia, investigacion
y extension— y las vinculadas a los procesos de evaluacion o acreditacion de la
calidad de los programas educativos.

7.2 La remodelacién de oficinas administrativas y otras areas quedara sujeta a la
justificacion de la necesidad y a la suficiencia presupuestal.

2025, Ano de ig mujer indigena
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7.3 Los programas de mantenimiento preventivo y correctivo a instalaciones eléctricas
e hidraulicas se llevaran a cabo preferentemente por el personal de mantenimiento
institucional. Unicamente se contrataran servicios externos cuando sea estrictamente
necesarios.

74  Se cuidara que no permanezcan encendidas lamparas, focos y equipos de computo,
equipos de laboratorio y aires acondicionados de forma innecesaria. Asi también, se
dara prioridad a la compra de lamparas de ahorro energético, uso de energias
alternativas y equipo de bajo consumo energético y se dara mantenimiento,
preventivo y correctivo, a los equipos de aire acondicionado para evitar perdidas de
energia eléctrica.

7.5 Como parte del programa de mantenimiento, se revisaran sistematicamente las
instalaciones sanitarias, con la finalidad de mantener libre de fugas y desperdicios
de agua potable, gas o cualquier otro suministro energético.

7.6 El personal universitario deberd reportar las fugas de agua en bafios, cocinas,
clinicas y laboratorios para que sean reparadas a la brevedad posible.

VIII. OPTIMIZACION DE RECURSOS RESPECTO A CONSULTORIAS EXTERNAS

8.1 La contratacion de consultores especializados externos debera limitarse a lo
estrictamente indispensable y plenamente justificada, para lo cual se privilegiara la
utilizacién de &reas administrativas especializadas dentro de la misma universidad.

IX. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

91  Con base en los ahorros generados por el presente Plan de Austeridad 2021-2025,
la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas mantiene los principios de
racionalidad y austeridad, permeando esta cultura entre toda la comunidad
académica y administrativa, asi como en la comunidad estudiantil en cada una de
las unidades académicas.

9.2 Mensualmente, la Direcciéon General de Administracién, en coordinacién con la
Direccién General de Planeacion y Evaluacion, evaluara los alcances del presente
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93

10.1

10.2

10.3

Plan de Austeridad, con la finalidad de apegarse al ahorro esperado y corregir o
reorientar las acciones que de él se generen.

Con estricto apego a la normatividad vigente, la Administraciéon Central en
comjunto con las areas correspondientes de Administracién y de Planeacién, asi
como las que ésta determine, revisara y dara solucién a lo no previsto en el presente
Plan.

X. TRANSITORIOS

El presente Plan de Austeridad entrara en vigor, a partir su aprobacion en el
Honorable Consejo Universitario.

Considerando que las condiciones que motivaron la formulacion del presente Plan
de Austeridad 2021-2025, aprobado por el Honorable Consejo Universitario (HCU)
en su Primera Sesiéon Ordinaria 2021, pudiesen apremiar la actualizacién o
refrendo de su contenido cada ano, conforme al escenario econémico y las
disposiciones normativas vigentes; la Comision de Planeacion —como 6érgano
colegiado de dicha autoridad—, podra ejercer su facultad correspondiente
conforme lo dispuesto en el articulo 57 fraccion 1 del Reglamento de
Funcionamiento de los Organos Colegiados Académicos.

La Direccién General de Administracién sera la encargada de dar a conocer las
disposiciones del presente Plan de Austeridad a todas las unidades académicas y
de la administracion central de la Universidad para su observancia obligatoria.

Comuniquese y camplase.

Aprobado en la Cuarta Sesion Extraordinaria del afio 2025 del H. Consejo Universitario
celebrada a los diez y nueve dias del mes de mayo de 2025, en la Ciudad de Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas.
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“Por la cultura de mi raza”

Arqueébloga Juana ias Lopez Jiménez
Rectora y Presidenta del H. Consejo Universitario
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