UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS

CONVOCATORIA

fa historia de Cliapas, de César Corzo

Fragmento del miwal lision pl

Maestro Juan José Solérzano Marcial, en mi caracter de Rec-
tor de la UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIA-
PAS, y toda vez que, conforme a lo establecido en el articulo 60
del Estatuto General de la Universidad, el dia 30 de abril del ano
2022, concluyd el cargo de Director de la Facultad de Musica que,
con fecha 30 de abril del ano 2018, le confirié la Honorable Junta
Directiva de la Universidad al Maestro Roberto Herniandez Soto;
con fundamento en lo dispuesto en los articulos 20, Fraccién lll, y
25 Fraccion VI, de su Ley Orgénica y articulos 59, Fraccion VI, 61 y
64 del Estatuto General Universitario, CONVOCO EN FOR-
MA PUBLICA a los aspirantes que retnan los requisitos que se
precisan en la presente convocatoria y en las disposiciones legales
antes mencionadas, a participar en el proceso para seleccionar al
Director o Directora de la Facultad de Musica, periodo 2022-2026,
conforme a las siguientes:

BASES

|. Conforme a lo establecido en el articulo 60, del Estatuto General Uni-
versitario en vigor; ante la culminacién del encargo de cuatro afos que,
como Director de la Facultad de Musica, de la Universidad, le fuera con-
ferido al Maestro Roberto Hernandez Soto y en cumplimiento al articulo
63 del Estatuto citado, que establece que la ausencia temporal del Direc-
tor(a) sera cubierta por el Secretario Académico de dicha Facultad.

Il. Las propuestas de candidatos para ocupar el cargo de Director(a) de
la Facultad de Mdsica, podrin ser presentadas por cualesquiera de los
integrantes de la comunidad universitaria.

Ill. Los candidatos(as) propuestos a ocupar el cargo de Director(a) de
la Facultad de Musica, deberdn reunir los requisitos establecidos en el
articulo 23 de la Ley Organica y articulo 62 del Estatuto General de la
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas, debiendo adjuntar, la docu-
mentacidn que acredite que cuenta con una trayectoria académica afin al
area de conocimiento de la Unidad.

IV. En cumplimiento al articulo 67 del Estatuto General, en ningun caso, los
candidatos(as) propuestos por la comunidad universitaria, podra realizar
actos previos de campana, ni afectar el desarrollo normal de las activi-
dades de la institucion. La contravencion a la presente disposicion, sera
causa suficiente para dejar sin efecto su participacion.

V. Las propuestas de los candidatos(as) a Director(a) de la Facultad de
Musica deberan contener:

5.1.Nombre(s) completo(s) de quienes hacen la propuesta.

5.2. Ocupacion del o los proponentes.

5.3.Razones y/o fundamentos por las que se hace la propuesta del candi-
dato(a), en dos cuartillas como maximo, debidamente firmada.

VI. Los o las candidatos(as) a Director(a) de la Facultad de Musica, debe-
ran reunir los siguientes:

REQUISITOS

|. Ser ciudadano(a) mexicano(a).

2. Poseer titulo de licenciatura y preferentemente grado académico.
3.Tener experiencia en el area afin de la Unidad Académica.

4.Tener mds de treinta y menos de setenta anos de edad, en la fecha de la
publicacién de la presente convocatoria.

5. Poseer reconocidos méritos académicos y una sélida trayectoria en el
ambito de la educacidn superior o de produccién y difusion de la cultura.
6. Ser persona honorable, de reconocido prestigio y competencia profe-
sional.

7. No haber sido sancionado(a) por faltas graves contra la disciplina uni-
versitaria, en el caso de pertenecer al personal académico de la univer-
sidad.

DOCUMENTACION

a) Acta de nacimiento o documento que acredite su nacionalidad.

b) Titulo de licenciatura o grado académico.

c) Curriculum vitae, adjuntando documentos probatorios de las distin-
ciones obtenidas en su especialidad profesional, o asuntos en que haya
intervenido en la educacidn superior, investigacion, difusion de la cultura
o servicios a la comunidad.

d) Proyecto de trabajo el cual debera contener el diagnostico institucio-
nal, propuesta académica y de gestion institucional.

e) Carta de aceptacion de la propuesta como candidato(a) a Director(a)
de la Facultad de Musica, suscrita por el aspirante en el que exprese, ade-
mas, su anuencia para hacer plblico su programa de trabajo.

Esta documentacién, se presentara en original, copia y archivo digital, en
la Oficina de Rectoria de la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas,
sita en | sur poniente numero 1460 de esta ciudad, en horario de 9:00
a 15:00 horas.

PROCESO DE SELECCION

I. Concluido el plazo para la recepcién de propuestas, el Rector, ac-
tuando con independencia de presiones internas o externas, en ejercicio
de las atribuciones previstas en el articulo 25 fraccion VI, en relacion al
articulo 20 fraccidn lll de la Ley Orginica de la Universidad de Ciencias
y Artes de Chiapas, llevara a cabo la integracién correspondiente de las
propuestas, cuidando que se cumpla con el fomento de la participacion y
representacién politica equilibrada entre mujeres y hombres, que tutela el
Titulo Ill, Capitulo Primero de la Politica Nacional en Materia de Igualdad,
articulo 17, fraccionV, de la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres, en vigor; en relacion a lo también dispuesto en el articulo 4°, de
la Ley Federal para Prevenir la Discriminacién, razonando y fundamentan-
do el C.Rector remitira a la Honorable. Junta Directiva, en sobre cerrado,
la propuesta de candidatos(as).

Il. De acuerdo con el cronograma establecido en esta convocatoria, la
Honorable Junta Directiva, con apoyo en lo establecido en la Fraccion VIl
del articulo 40 del Estatuto General Universitario, a través de la pagina
electrénica de la Universidad www.unicach.mx; hara del conocimiento a
la comunidad universitaria los nombres de los y las postulantes y llevard a
cabo la recepcion de las opiniones individuales o colectivas, que remitan,
por escrito, los miembros de la comunidad universitaria.

lll. La Honorable Junta Directiva, a partir del dia habil siguiente al cierre
de recepcion de las opiniones individuales o colectivas y por un lapso
méaximo de cinco dias habiles posteriores a éste, con apoyo a lo dispuesto
en el articulo 40 fracciéonV, del Estatuto General de la Universidad, citara
en forma individual a cada uno de los(as) aspirantes a entrevista, para que,
en ella, expongan su proyecto de trabajo a realizar en favor de la Unidad
Académica.

IV. Concluido el periodo de exposiciones de los candidatos(as), la Hono-
rable Junta Directiva, con base en la atribucion conferida en el articulo 20
fraccion lll de la Ley Organica y 61 del Estatuto General de la Universidad,
deliberard y procederi a designar Director(a) de la Facultad de Musica de
la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas, quien en los términos esta-
blecidos en el articulo 60 del Estatuto General de la Universidad, tomara
posesion del cargo para el periodo 2022-2026, en la fecha, forma y lugar
que determine la Honorable Junta Directiva

V. La Honorable Junta Directiva tendra la facultad de declarar desierta la
presente convocatoria cuando no se cumpla con cuando menos, tres pro-
puestas, de conformidad con lo establecido en la Legislacion Universitaria.
Vl. Toda situacidn no prevista en esta convocatoria sera resuelta por la
Honorable Junta Directiva y la resolucién que emita serd definitiva, esto
es, no admitird recurso alguno.

CRONOGRAMA
Procedimiento Fecha
Rector recepciona propuestas 6-24 de junio
de candidatos y la documentacién de 2022
correspondiente.
Rector integra propuesta de 27 de junio-01

candidatos que cumplen con los de julio de 2022

requisitos correspondientes.

Rector remite listado de
candidatos a Junta Directiva

01 de julio de 2022

Junta Directiva publica 04 de julio de 2022

listado de candidatos

Junta Directiva recepciona 04-08 de julio
opiniones de candidatos de 2022

Junta Directiva entrevista 11-15 de julio
a candidatos de 2022

A mas tardar |5
de julio de 2022

Junta Directiva designa Director

(a)

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; P6 de junio de 2022.
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